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MUDA
PROPOSTAS e LK

1.Valorizagdo do profissional de Educagéo Fisica. Defesa incondicional dos profissionais de Educagéo Fisica e da
sociedade, acima de qualquer interesse politico partidario. Exigimos RESPEITO!!
2.Dizer NAO ao continuismo no CREF9/PR!! Conselheiro n&o é profissdo!! Nenhum dos nossos conselheiros ficard mais
do que uma reeleigdo, inclusive com diminuigdo do mandato para 4 anos. Queremos MORALIDADE!!
3.Trabalhar para diminuir os valores da anuidade pessoa fisica e juridica, buscando patamares inferiores do que é
atualmente praticado. O quanto se cobra do profissional é muito superior ao necessdrio para termos um CREF ativo e
eficiente. Queremos RESPEITO E BOM USO com nosso dinheiro!
4. Transparéncia na utilizag&o dos recursos oriundos dos Profissionais com relatérios de Presta¢do de Contas trimestral.
Queremos TRANSPARENCIA!
5.Fiscalizag@io efetiva do infrator. E muito revoltante ser fiscalizado enquanto inimeras pessoas estdo atuando de
forma irregular na dimensdo fisica e virtual (on-line) e aparentemente ndo sdo fiscalizadas pelo CREF?/PR.
6.Criagd0o de uma “Caixa de Assisténcia e Apoio” ao profissional do nosso Estado, com clubes de desconto e beneficios
reais, como Plano de Satde e assessorias multiprofissionais. Queremos ATENCAO e RETORNO de nossa anuidade!
7.Criagdo de conteudos virtuais, acessados através do App exclusivo para o registrado, inclusive com possibilidade de
uma Carteira de Identidade Profissional (CIP) digital. Queremos CONTEUDO!
8.Oferta de cursos e eventos presenciais e virtuais de forma igualitaria, em todas as dreas de atuagéo do profissional
de Educagdo Fisica. Queremos QUALIFICACAQ!
9.Representatividade do nosso Conselho! Durante a Pandemia do COVID-19 nos sentimos totalmente abandonados. E
inaceitavel a perda de espago para outras dreas que ndo possuem a qualificagdo e competéncia para prescrever a
atividade fisica. Queremos a DEFESA dos nossos DIREITOS!
10.Garantir votagdo hibrida para as préximas eleigdes do CREF?/PR, minimizando custos e garantindo a participagdo
de todos (as). Queremos DEMOCRACIA!
1.Criag&o de delegacias regionais em cidades polos que realmente oferegam aos Profissionais de Educagéo Fisica, nas
Macro e Micro Regides, o respaldo administrativo institucional como contrapartida de servigos relevantes e promover a
VALORIZAGAO DO PROFISSIONAL nas inferfaces Saide e Educagdo e nas politicas publicas que promovam a
qualidade de vida e saude da populagdo.
12.Atengdo e valorizagdo da Educagdo Fisica Adaptada e do Paradesporto.
13.Articulag@o com os gestores municipais da saide e conselhos da saude, pela inclus@o do profissional de Educagdo
Fisica nos seus quadros e nas equipes multiprofissionais.
14.Defesa incondicional, promogdo e valorizagéo da Educagdo Fisica Escolar. A promogdo da nossa atuagdo na Escola
garantird nosso aluno/cliente para o resto da vidal!
15.Garantir nossa Legitimidade como Profissionais da Saiude. Devemos mostrar a populagdo e, principalmente, para

alguns de nossos representantes com visdo distorcida da realidade que entre ﬂcﬁegoric n&o
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16.Articulag&o e aproximagdo com todas as Instituigdes de Ensino Superior publicas
17.Garantia de Comissdes abertas aos profissionais e realmente atuantes com reto
Atividade Fisica e Saude, Educagdo Fisica Escolar, Esportes, Lazer e Recre
inoperantes no CREF9/PR.

18.Aproximagéio e valorizagdo das Pessoas Juridicas. O estrago da Pandemia do COVID-19

so Estado foi o maior do Brasil,
\

foram quase 700 baixas de PJ.

19.Lobby politico para o resgate do MEI para o profissional de Educagdo Fisica
O CREF9 é nosso principal érgdo de representacdo profissional entretanto e
parte da categoria, estamos insatisfeitos com a atual gest&o. Desta maneira ret

grupo de profissionais disposto a mudar esse quadro. Cansamos... queremos dar um B

(

no “mais do mesmo”! As dificuldades pelas quais passamos nos ultimos meses, motivou-no
acabar com o continuismo e o descaso, por isso exigimos RESPEITO, MORALIDADE e
MUDANCA aplicados aos profissionais pessoa fisica, pessoa juridica, corpo técnico-
administrativo do CREF9 e a sociedade em geral! Impulsionados pela esperanga de dias
melhores, representaremos nossos colegas de maneira democratica, participativa e

transparente! Convidamos vocé a participar de maneira ativa desse momento: MUDA
AGORA CREF Parand! Vote Chapa 2!
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MUDA AGORA OU FICA COMO ESTA!

Conhega os nossos candidatos a Conselheiros do CREF9

Ak &
Ul

Alceny Neto  AmauriBassolide  André Brauerir. Fabio Cheche Pina  Mauro Ricetti Paes  Paulino HykaveiJr

I.. n
Adriano Lopes

Londrina Curitiba Oliveira Curitiba Londrina Ponta Grossa Guarapuava
Maringa

Anderson Ulbrich Edemilson Elizabeth Ferreira Fabio Castilha Lilian Messias Marcelo Teixeira Raphael Cyriaco
Curitiba Pereira Curitiba Foz do Iguagu Curitiba Curitiba Bandeirantes
Cascavel

20.Eficiéncia no atendimento administrativo do CREF? /PR, quanto aos recursos humanos, administrativos,
fisicos e de logistica para sanar os anseios profissionais.

21.Aproximagdo dos Sindicatos, Associag8es e Federag¢des que congregam o Profissional de Educagdo
Fisica. Temos que nos unir por melhores saldrios, condi¢des de trabalho e qualidade de informagdo.
22.Fiscalizagdo rdpida de conteldos digitais. Precisamos combater os blogueiros e influenciadores digitais que ndo
possuem qualificagdo académica e profissional que enganam e confundem a populagdo.

23.Desenvolver parcerias com Institui¢des Publicas, Privadas e do Terceiro Setor com projetos
interinstitucionais de promogdo da Atividade Fisica orientada por Profissionais de Educagéo Fisica, bem
como outras agdes que possam promover o Profissional de Educagdo Fisica.

24 Valorizar e apoiar a¢des desenvolvidas pelas Federagdes, Associagdes e Ligas Esportivas tanto no
desporto regular como no paradespofterdedmgneifa/dertidnénte e ndo apenas em momentos especificos e
convenientes.

25.Apoiar as Prefeituras Municipais e seus profissionais de Educagdo Fisica com a oferta de cursos que
subsidiem a organizag¢do de projetos para captagdo de recursos de érgdos publicos e/ou privados.
26.Estimular a produgdo e divulgagdo de trabalhos técnico/cientificos dos profissionais de Educagdo Fisica

do Parané com a criagdo de uma bolsa de suporte a publicagdo em periddicos nacionais e internacionais.
27.Criar o Prémio Melhores do Ano nas mais diferentes dreas de atuag&o dentro do Estado do Parand.
Temos que valorizar nossos cases de sucesso e multiplica-los.

r o Programa PEFEI (Profissional de Educagdo Fisica Empreendedor e Inovador) onde técnicos dardo
suporte técnico, tedrico e legal ao desenvolvimento de a¢8es de empreendedorismo e inovagdo
profissionais.

29.Valorizagdo do corpo técnico, administrativo e funcional do CREF9. Nossos funcionérios devem ser

respeitados e valorizados, comecando por condi¢des adequadas de trabalho e incentivo a todos.
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30.Mudanga gerall N&o estamos satisfeitos... Ou muda agora, ou fica como estd! Queremos MUDANCA JA!!

p Vote Chapa 2

Conhega melhor nossas propostas! Siga-nos nas Redes Sociais!! O) @mudaagoracrefpr
Venha ver nossos curriculos! Somos profissionais como vocé! El Muda agora CREF-Pr
Venha integrar essa corrente pelo bem da Educacdo Fisica no Parana!




